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Padagogische Konzeption in den kommunalen Kindergarten
der Stadt Bad Saulgau

Vorwort der Blrgermeisterin

Die Kindertageseinrichtungen entwickeln sich immer mehr von einer Betreuungs- hin
zu einer Bildungseinrichtung. Um diesen Anforderungen, die zum Teil von der Politik
aber auch von den Eltern an uns herangetragen werden, gerecht zu werden, ver-
sucht die Stadt permanent das Angebot unter Berucksichtigung der Winsche der
Eltern anzupassen.

So ist die vorliegende padagogische Konzeption bereits die 2. Fassung seit der ers-
ten Erstellung im Jahre 2006. Die laufende Aktualisierung wird von uns als zuséatzli-
ches Angebot gesehen, um Ihnen mehr Informationen Uber unsere Einrichtungen zu
geben.

So konnen Sie der padagogischen Konzeption die Grundorientierung entnehmen,
wie die Erzieherinnen und wir als Stadt den Betreuungs-, Bildungs- und Erziehungs-
auftrag nachkommen. Sie bekommen somit eine wertvolle Hilfe an die Hand, wenn
es gilt die richtige Einrichtung und das richtige Angebot fiir ein Kind auszuwahlen.

Ich lade insbesondere die Eltern ein sich bei der Fortentwicklung der padagogischen
Konzeption aktiv einzubringen, damit wir Ihnen immer mehr Hilfestellungen bieten
konnen, wenn es z. B. gilt Familie und Beruf besser miteinander zu vereinbaren.

Weitere Details Uber die stadtischen Kindergarten finden Sie im Ubrigen auf der
Homepage der Stadt (www.bad-saulgau.de).

Dort sind auch die jeweiligen Offnungs- und SchlieRzeiten sowie die Ansprechpartner
der einzelnen Einrichtungen verd6ffentlicht. Selbstverstéandlich steht Ihnen auch die
Stadtverwaltung (Tel.: 07581/207-105, Frau Luib) gerne als Ansprechpartner zur Ver-
figung.

D dkn

Doris Schroter
Birgermeisterin


http://www.bad-saulgau.de/

Kindergarten St. Josef

Luibertusweg 2

88348 Bad Saulgau
Fulgenstadt

Unsere Einrichtung stellt sich vor:

Unser Kindergarten besteht aus zwei Regelkindergartengruppen, davon eine mit

20 — 24 Kindern und einer Kleingruppe mit ca. 10 Kindern mit veranderten Offnungs-
zeiten. Die Kinder in unserem Kindergarten sind in der Regel im Alter von 3 — 6 Jah-
ren, wir kdnnen aber auch Kinder ab 2 Jahren aufnehmen.

Was uns wichtig ist

Wir sehen Kinder als Individuen, die von Beginn an Wesensmerkmale in sich tragen.
Diese lassen sie einzigartig sein. Unser Anliegen ist, sie auf ihrem individuellen Rei-
fungsprozess zu begleiten, zu bestarken und gezielt zu fordern.

,Das Kind hat das Recht Kind zu sein.” Dieser Leitsatz des Padagogen Janusz
Korczak ist uns sehr wichtig. Wir wollen in unserem Kindergarten eine Umgebung
fur Kinder schaffen, in der sie ihre Lernerfahrungen, in ihrem Tempo, in den unter-
schiedlichsten Bereichen machen kdénnen.

Wir nehmen das Kind an und wollen ihm verlassliche Bezugsperson sein.




Geschichte:

Das Haus in dem sich unser Kindergarten befindet wurde 1927 als Schwesternhaus
erbaut. Zunachst wurde dort ein Krankenpflegeverein eingerichtet, nebenbei wurden
die Kinder des Dorfes von den Ordensschwestern betreut.

1967 Der ,Kindergarten wird durch einen Anbau modernisiert.

1975 Fortan wird der Kindergarten zweigruppig unter neuer Tragerschaft (Stadt Bad
Saulgau) gefuhrt.

2004 Aufgrund sinkender Kinderzahlen wird der Kindergarten auf 1,5 Gruppen re-
duziert

2005 Da die Kinderzahl weiterhin sinkt, entschliel3t sich der Trager den Kindergar-
ten ab September 2005 eingruppig zu fuhren und den zweiten Gruppenraum
an die Mariaberger Heime zu vermieten.

2008 Die Schulkindergartengruppe der Mariaberger Heime zieht nach Bad Saulgau.
Der Kindergarten Fulgenstadt wird um eine Kleingruppe mit veranderten Off-
nungszeiten erweitert.

Lage:
Fulgenstadt ist eine kleine Ortschaft mit ca. 700 Einwohnern, die zur Stadt Bad Saul-

gau gehort. Der Kindergarten liegt an einer kleinen Nebenstral3e, direkt neben dem
Dorfsportplatz und ist daher sehr ruhig gelegen.
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Rahmenbedingungen

Woher unsere Kinder kommen:

Wir betreuen die Kinder aus Fulgenstadt, der Ortschaft Friedberg, sowie vereinzelt
aus Wolfartsweiler und der Kernstadt. Die Kinder aus Friedberg werden von den El-
tern in Fahrgemeinschaften zum Kindergarten gebracht und wieder abgeholt.
Personal der Einrichtung:

In der Einrichtung arbeiten drei Fachkréfte, dies sind die Leiterin des Kindergartens,
eine Erzieherin als Gruppenleitung der Kleingruppe und eine Teilzeit arbeitende
Fachkraft als Zweitkraft. Wir sind ein Ausbildungsbetrieb und beschéftigen in regel-
mafigen Abstanden auch Erzieher/Innen im Anerkennungsjahr, sowie Schulprakti-
kanten/-praktikantinnen.

Betreuungszeiten:

Wir bieten bedarfsgerechte Offnungszeiten, die in regelmaRigen Abstanden lUberpriift
werden.

Unsere aktuellen Betreuungszeiten im Kindergarten sind:

Gruppe 1:
Mo. — Fr. (vormittags) 7.2 Uhr - 12.82 Uhr
Mo. — Do. (nachmittags) 13.2 Uhr - 16.2 Uhr

Freitagnachmittag geschlossen

Gruppe 2:
Mo. — Fr. (vormittags) 7.3 Uhr — 12.2 Uhr
Di. + Do. (nachmittags) 13.22 Uhr — 16.2 Uhr

Ferienbetreuung:

Unsere Einrichtung bleibt ca. 33 Tage im Jahr geschlossen. Die Eltern haben die
Maoglichkeit ihr Kind in dieser Zeit in einem anderen stadtischen oder kirchlichen Kin-
dergarten unterzubringen. Die genauen Konditionen kdnnen Sie den in den Einrich-
tungen erhéaltlichen Faltblattern oder im Internet (www.bad-saulgau.de) entnehmen.



http://www.bad-saulgau.de/

Raumlichkeiten

Beide Kindergartengruppen haben ihre eigenen Gruppenraume. Der Aul3enspielbe-
reich, die Bewegungsbaustelle, die Kreativwerkstatt, sowie Garderobe und Sanitar-
bereich werden gemeinsam genutzt. Da wir nach dem teiloffenen Konzept arbeiten
haben die Kinder die Mdglichkeit eine gewisse Zeit des Vormittages im anderen
Gruppenraum zu verbringen. Somit stehen ihnen alle zugéanglichen Raumlichkeiten
zur Verfugung.

Unsere Gruppenraume:

Unsere Gruppenraume sind unterschiedlich eingerichtet, d.h. in jedem Gruppenraum
befinden sich andere Spiel- und Lernbereiche, wie

z. B. Bauecke, Lego-Ecke, Spielteppich, Puppenecke, Kaufladen, Leseecke, Buch-
staben und Zahleninsel und den Mal-/Bastel-bereich. An den Gruppenraum 1 ist eine
Kinderkiiche angegliedert, die fir hauswirtschaftliche Beschéaftigungen und als Frih-
sticksraum von den Kindern genutzt wird. In den Raum der Kleingruppe ist ebenfalls
eine Klchenzeile integriert.

Untergeschoss:

Im Untergeschoss des Kindergartens befindet sich eine Bewegungsbaustelle mit
Balle-Bad, Grof3-Bausteinen, Langbénken etc., in der die Kinder ihren Bewegungs-
drang ausleben kdnnen.

Ein weiterer Kellerraum wird als Kreativ-Werkstatt genutzt. Hier haben die Kinder
die Moglichkeit mit Holz an der Werkbank zu arbeiten, sowie mit unterschiedlichen
Materialien und Farben an der Staffelei zu arbeiten und kreativ tatig zu sein.

Flurbereich:

Im Flur befinden sich die Garderobe fir beide Gruppen, sowie ein kleiner Tisch zum
Malen mit Blick in den Garten.

Waschraum/Toiletten:
In unserem Waschraum befinden sich Kindertoiletten und Waschbecken, eine Du-

sche sowie ein Wickeltisch.

Durch die Nutzung aller Raumlichkeiten haben die Kinder die Mdglichkeit viel-
faltigen Aktivitaten nachzugehen.



Sonstige Raumlichkeiten:
Die Einrichtung verfligt noch Gber ein Biro/Personalraum, eine Erwachsenentoilette,

ein Durchgangszimmer mit gro3em Materialschrank, einen Putzmittelraum sowie ei-
nen Speicher.

Aulenspielgelande:

Unser Aul3enspielgelande ist grof3ziigig bemessen, so dass die Kinder vielfaltige
Bewegungserfahrungen machen und die verschiedensten Bewegungsformen erpro-
ben kdnnen.

So stehen den Kindern feststehende Spielgerdte wie Vogelnestschaukel, grol3er
Sandkasten, Karussell, Wippe, Rutsche, Kletterhaus, Spielturm mit Briicke, ein Wipp-
Tier, sowie mobiles Spielmaterial und verschiedene Fahrzeuge zur Verfiigung.




Die Arbeitszeit des Personals ist in zwei Tatigkeitsbereiche
aufgeteilt

Arbeitszeit:

17%

@ Vor-und
Nachbereitungszeit

B Arbeit am Kind

83%

Arbeit am Kind:

- BegrufRen, Verabschieden

- Gesprache fuhren

- Trosten, Unterstutzen

- Beobachten, Portfolio-Arbeit

- Gezielte Angebote durchfiihren
- Projektarbeit

- Kinderkonferenzen

- Lebenspraktische Ubungen

- Spaziergéange, Naturerlebnisse
- Experimente, Exkursionen

- Freie Angebote

Vor- und Nachbereitungszeit

- Die padagogische Arbeit planen, vorbereiten, reflektieren
- Dienstbesprechungen, Arbeitsgemeinschaften

- Vorbereitung von Elternabenden, Festen

- Elternbeiratssitzungen

- Anleitung von Praktikanten

- Besprechung und Durchfihrung von Elterngespréachen

- Verwaltung (Eink&aufe, Post, Statistik, etc.)



Zusammenarbeit im Team

Wir sind ein flexibles, offenes Team, in dem sich die Mitarbeiter/Innen sowohl ergan-
zen, als auch ihre jeweilige Individualitat in die Arbeit mit einbringen. Dadurch ent-
steht eine interessante Mischung, die durch den gemeinsamen ,roten Faden® ein
hohes Mal} an Qualitat sichert.

Offenheit, Ehrlichkeit und gegenseitiges Vertrauen im Rahmen der Teamarbeit sind
fur uns unerlasslich.

Zur Planung und Reflexion unserer padagogischen Arbeit finden regelmallige Team-
besprechungen intern, sowie in gréReren Abstéanden Arbeitsgemeinschaften mit den
Kolleginnen der anderen stadt. Kindergarten statt. Kontinuierliche Fort- und Weiter-
bildung der Erzieherinnen und gegenseitiger Informationsaustausch ist uns wichtig.
Unsere gemeinsame Grundhaltung gegentber den Kindern ist gepragt von Akzep-
tanz, Toleranz und Wertschatzung.

Eltern begegnen wir freundlich und kooperativ. Gemeinsam mit ihnen sorgen wir fir
das Wohl unserer Kinder.

Die Zusammenarbeit im Team fuhrt dazu:

Gesteckte Ziele zu erreichen
Aufgaben und Probleme zu I6sen
Eine positive Arbeitsatmosphare zu bieten

Gegen-
seitige Hilfe,
Unterstiitzung
und
Erganzung



Der Auftrag des Kindergartens:

Rechtliche Grundlagen

Der Kindergarten ist eine sozialpadagogische Einrichtung. Er hat einen Betreuungs-,
Bildungs- und Erziehungsauftrag.

Dies beinhaltet gleichwertig:

» Forderung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahi-
gen Personlichkeit.

» Unterstitzung und Erganzung der Erziehung und Bildung in der Familie.

» Sowie Hilfe fur die Eltern, Erwerbstétigkeit und Kindererziehung besser mitei-
nander vereinbaren zu kénnen.

Der Forderungsauftrag bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und geis-
tige Entwicklung des Kindes. Er schlief3t die Vermittlung orientierender Werte und
Regeln ein. Die Forderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den sprachli-
chen und sonstigen Fahigkeiten, an der Lebenssituation sowie den Interessen und
Bedurfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine ethische Herkunft beriick-
sichtigen.

Das Angebot soll sich padagogisch und organisatorisch an den Bedurfnissen der
Kinder und ihrer Familien orientieren.

Kinder mit und ohne Behinderung sollen, sofern der Hilfebedarf dies zuldsst, in
Gruppen gemeinsam gefordert werden.

Die Fachkrafte sollen in ihren Einrichtungen mit den Erziehungsberechtigten und Ta-
gespflegepersonen zum Wohl der Kinder und zur Sicherung der Kontinuitat des Er-
ziehungsprozesses mit anderen kinder- und familienbezogenen Institutionen und Ini-
tiativen im Gemeinwesen, sowie mit den Schulen zusammenarbeiten.

Die Erziehungsberechtigten sind an den Entscheidungen und wesentlichen Angele-
genheiten der Erziehung, Bildung und Betreuung zu beteiligen.

Mit dem Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung fir Kindergarten konkretisiert
das Land Baden-Wirttemberg den Bildungs- und Erziehungsauftrag des Kindergar-
tens. Damit wird die frihkindliche Bildung und Erziehung in Familie und Kindergarten
gestutzt. Der Orientierungsplan wurde im Kindergartenjahr 2009/2010 fur alle Kin-
dergérten in Baden-Wurttemberg verbindlich.

Bei der Konzeptionsentwicklung haben wir die Inhalte und Ziele des Orientierungs-
planes bericksichtigt.



Warum wir wichtig sind

Kinder von 0O - 6 Jahren stehen in einem entscheidenden und einmaligen Lebensab-
schnitt. Hier wird die Basis fur die spatere Entwicklung geschaffen. Kinder im Kinder-
gartenalter zeigen eine grof3e Spielfreude und einen unerschopflichen Schaffens-
drang. Aus ihrer inneren Motivation heraus drangt es sie, Neues kennen zu lernen
und auszuprobieren. Sie sind besonders aufnahmebereit und begeisterungsfahig,
wollen ihren ,Horizont* Schritt flir Schritt erweitern. In dieser Phase werden Erfah-
rungen gemacht und Fertigkeiten erworben, welche das Fundament fur die Schulzeit
und das gesamte spatere Leben bilden.

Solche besonderen Abschnitte in der Entwicklung eines Kindes nennt die Psycholo-
gie ,Sensible Phasen®. Sie sind gekennzeichnet durch ihre Einmaligkeit und inneren
Lernantrieb und treten von selbst auf, wenn die kérperlichen Voraussetzungen beim
Kind vorhanden sind. Sensible Phasen gibt es flir verschiedene Bereiche, wie z.B.
Spracherwerb, Entwicklung der Motorik, oder die Fahigkeit Bindungen einzugehen.
Grundlagen, die in dieser Zeit nicht gelegt werden, kdnnen spéater nur mihsam oder
auch gar nicht nachgeholt werden.

Die wichtigsten Bedingungen fiur die gelingende Entwicklung eines Kindes sind kor-
perliches und seelisches Wohlbefinden. Im Kindergarten erfahrt es die Anerkennung
und Wertschatzung seiner individuellen Voraussetzungen, Lob und Ermutigung von
verlasslichen Bezugspersonen. Dadurch wachst sein Selbstvertrauen und es er-
schliel3t sich aktiv seine Umgebung, die Welt wird entdeckt, und Zusammenhange
verstanden.

Der Mensch ist als soziales Wesen auf den Kontakt zu anderen Menschen angewie-
sen. In der Gemeinschaft erlebt das Kind, dass Regeln und Absprachen fir ein ge-
lingendes Miteinander notwendig sind. Durch Rituale und den strukturierten Tages-
ablauf erfahrt es Sicherheit und Orientierung. Es lernt aber auch, dass bestehende
Strukturen durch gemeinsame Beschliisse verdnderbar sind. Durch die aktive Teil-
nahme am Gruppengeschehen und Partizipation wachst das Kind zu einer gemein-
schaftsfahigen Person heran.
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Kindergartenzeit

o
& 0%
@h’ 0 ‘O‘(\’b
%, o
” ey, ase®
an, e
g e
Lau, raur'9®
Schméke, weinen
NaChdenken : gpal haben
Forschen L Streicheln
Beopachten / Reden
n o/ . .
Mesg,e“ k- o, Ffagen
PR ! s P B
€ ~f | “resg
Yo W x "
\'\3‘6 &/7
Py 9o
@96“ 6\6@ L7
o"’Q(o K
V
N
=y

10



Padagogische Arbeit
Planung der padagogischen Arbeit

Die Planung und Organisation unserer padagogischen Arbeit ist ein wichtiger Be-
standteil in unserem Kindergarten. Aufgrund unserer padagogischen Ausbildung,
Fortbildung, Auseinandersetzung mit Fachliteratur, Erfahrung und Reflexion gestal-
ten und planen wir unsere tagliche Arbeit.

Wir arbeiten hauptsachlich mit Themen/Projekten, die Uber einen mehrwdchigen
Zeitraum beanspruchen. Manchmal kommt es auch vor, dass mehrere kleine Projek-
te parallel zueinander stattfinden. Unsere Themen finden wir durch die Beobachtung
der Kindergruppe, anhand von Alltagssituationen und Situationen im Umfeld des
Kindes, Gesprache, Kinderkonferenzen und durch die Orientierung an den Jahres-
zeiten und ihren Festen. Im Kindergartenjahr gibt es verschiedene Anlasse fur kleine
und grolRe Feste, die wir mit den Kindern oder auch mit den Familien und Verwand-
ten feiern.

Unsere Festanlasse durch das Jahr sind:
St. Martinsfest, Nikolausbesuch, Advents- oder Weihnachtsfeier, Fastnacht
Abschlussfest der Kindergartenabganger, Sommerfeste, Projektbezogene

Veranstaltungen.

Durch die regelmafige Mitwirkung der Kinder bei Abstimmungsprozessen z.B. Uber
das Fastnachtsthema, Ausfliige, oder sonstige Angebote foérdern wir ihre Partizipati-
on. In Kinderkonferenzen haben sie die Mdglichkeit ihre Meinung/Vorschlage/Kritik
zu einem Thema oder Ereignis zu auf3ern und zu vertreten, ebenso lernen sie die
Meinung anderer oder Mehrheitsentscheidungen zu akzeptieren.

Hin und wieder werden den Kindern auch Inhalte vermittelt, die wir aus padagogi-
scher Sicht fur wichtig halten, z. B. richtige Zahnpflege. Neben unseren aktuellen
Projekten beinhaltet unsere Wochenstruktur: feste Bausteine zur Sprachférderung,
das Turnen in der MZH, Besuch von Lesepaten, und die Vorbereitung der Grof3en
auf die Schule.

Beide Gruppen werden teilweise offen gefuhrt, das bedeutet die Kinder haben in der
Regel die Mdglichkeit je nach Interessenlage, einen Zeitabschnitt des Vormittages in
der anderen Gruppe zu verbringen. Dabei werden Freundschaften geschlossen. So
wird das Sozialverhalten getbt und gleichzeitig findet eine Forderung und Starkung
der Personlichkeitsentwicklung statt.

Ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist das ,Portfolio” jedes Kindes. Das Portfolio
ist ein Erinnerungsbuch fur jedes Kind und dokumentiert seinen eigenen, unver-
wechselbaren Weg der Entwicklung und des Lernens im Kindergarten. Festgehalten
werden Fotos, Bilder, Bastelarbeiten, Kommentare und Erlebnisse die fir das Kind
von Bedeutung sind. Ein weiterer Bestandteil sind die Lerngeschichten, die einen
kurzen Lernprozess aufzeigen und darstellen. Das Portfolio besteht aus einem Ord-
ner und wird gemeinsam mit dem Kind gefiihrt. Dieser Ordner hat einen festen
Standort und ist fur das Kind frei zugangig.
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So arbeiten wir - Ein Tag in unserem Kindergarten

Beispiel fur einen Tagesablauf:

- Ankommen ab 722 Uhr/ 7%Uhr
Freispiel im Wechsel mit Angeboten und Aktivitaten
Projekte
Exkursionen/Spaziergange
Frihstick

Aufraumphase ca. 102 Uhr
Kinderkreis/gezielte Beschaftigung

Ab 11%° — 122 Uhr/12.22 Uhr flexible Abholzeit
Spielen im Garten
Freispiel drinnen oder drauf3en

Ab 13% — 16% Uhr/16.2 Uhr
Freispiel

Einzelférderung

Spielen im Garten
Angebote

Exkursionen

Ankommen: Die Kinder kommen zum Teil allein oder werden von den Eltern ge-

Freispiel:

bracht.

An der Garderobe hat jedes Kind seinen Platz mit Haken, an dem es
seine Jacke, Schuhe etc. unterbringen kann. Danach geht es in den

Gruppenraum und wird von den Erziehern begrif3t. Nun beginnt die

Freispielzeit.

Die Spielphase von der Ankunft des Kindes bis zum gemeinsamen Auf-
raumen bezeichnen wir als Freispiel. Es gibt allen Kindern Gelegenheit
zum Entdecken, Erkennen, Schaffen und Gestalten, zum Beobachten
und Betrachten, Nachmachen und selbst Erfinden. Das Spiel ist die
dem Kind ureigenste Form des Lernens, es erwirbt dabei ein Verstand-
nis von sich und der Welt. Im Spiel probiert es neue Fahigkeiten aus. Es
agiert selbst oder beobachtet andere, entdeckt Zusammenhéange, eig-
net sich neues Wissen an und erlebt das Miteinander. Beim Ausprobie-
ren der eigenen Handlungsmoglichkeiten gewinnt es Selbstsicherheit
und Selbstvertrauen. Es ubt nebenbei sich an bestimmte Gruppenre-
geln zu halten und selbstdndig und eigenverantwortlich zu agieren. Es
hat Freude am Gestalten und entwickelt Kreativitat und Phantasie. Es
lernt sich durchzusetzen, ebenso wie zu verzichten, zu helfen, zu teilen,
abzuwarten und Ricksicht zu nehmen.

12



Im Freispiel kann das Kind entscheiden:

» Was es tun mochte und wo es dieses tun mochte.

» Mit wem es etwas tun mdchte (Freunde, oder Erzieher/Praktikantin),
oder ob es lieber alleine spielen méchte.

» Wie der Spielverlauf aussieht.

wSpiel ist nicht Spielerei, es hat hohen Ernst und tiefe Bedeutung“
(F.W.A. Frobel)

Das kindliche Spiel hat also grol3e Bedeutung fur die Entwicklung der Kinder. Des-
halb ist es uns wichtig ihm genigend Zeit und Raum im Tagesablauf daftir zur Verfi-
gung zu stellen.

Was tun die Fachkrafte wahrend des Freispiels:

Sie helfen dem Kind wenn es nétig ist. Hilfe zur Selbsthilfe — ,Hilf mir,
es selbst zu tun“.(Maria Montessori)

Mitspielen, wenn es erforderlich ist, oder von den Kindern gewinscht
wird.

Sie bereiten die Umgebung vor und stellen Materialien zur Verfugung.
Sie beobachten und schatzen ein:

Wer spielt was? Wer spielt mit wem?

Sie ziehen Rickschlisse auf den Entwicklungsstand der Kinder.

Sie halten sich zurtick, um dem Kind die Méglichkeit zu geben, Proble-
me selbst zu I6sen.

Sie beobachten und steuern die Gruppendynamik.

YV VVVVV VYV V

Fruhstiick:

Wahrend des Freispiels fruhsticken die Kinder, wenn sie das Bedurfnis
danach haben in der Kinderkiiche. Es ist uns wichtig, dass die Kinder ein
gesundes Friuhstick mitbringen, dazu wird ihnen Tee und Mineralwasser
zum Trinken angeboten. Einmal im Monat findet ein gemeinsames Frih-
stuck statt.

Gelenkte Angebote und Projekte wéahrend des Freispiels:

Projektarbeit begleitet immer wieder unseren Tagesablauf. In Projekten
wird die Lebenswelt der Kinder intensiv erforscht, das Wissensspektrum
erweitert und Kenntnisse vertieft. Die Themen resultieren meist aus der
Beobachtung der Kinder und werden von den Erziehern und Kindern ge-
meinsam festgelegt. Hier finden wahrend des Freispiels ,Angebote® statt,
an denen die Kinder je nach Interesse teilnehmen kénnen. Unter Anleitung
und gegebenenfalls mit Hilfestellung der Erzieher/in wird je nach Anlass
und Thema experimentiert, gebastelt, musiziert, gebacken, gekocht etc.
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Aufraumen:

Durch ein kurzes Ritual wird die Aufraiumphase zum Schluss der Freispiel-
zeit eingeleitet. Alle helfen mit ihre Spielsachen aufzuraumen und den
Gruppenraum, sowie die Bewegungsbaustelle/Werkstatt wieder in Ord-
nung zu bringen.

Stuhlkreis:

Nach dem Aufraumen bilden wir an bestimmten Tagen einen Stuhlkreis.
Dann werden Kreisspiele gemacht, gezielte Angebote durchgefiihrt, Ge-
sprache und Kinderkonferenzen gefiihrt oder Geburtstage gefeiert.
Durch die kreisférmige Anordnung der Stuhle haben alle Kinder und die
Erzieher/innen untereinander Blickkontakt. Dadurch entwickeln die Kinder
ein Zugehorigkeitsgefuhl und sind fest ins Geschehen eingebunden. Sie
Uben sich bestimmte soziale Regeln einzuhalten, wie z. B. eine gewisse
Zeit zuzuhoren, still zu sein und andere ausreden zu lassen. Es ergeben
sich Sprechanlasse, bei denen die Kinder die Mdglichkeit haben, ihre Er-
lebnisse zu erzahlen, Ideen einzubringen und aktuelle Begebenheiten zu
besprechen, oder Kritik zu &uRern. Sie nehmen sich als Teil eines sozialen
Gefliges wahr, missen sich zeitweise an dieses anpassen und integrieren.
Sie erfahren, dass bestimmte soziale Verhaltensweisen das ,Miteinander”
erleichtern und wichtige Voraussetzungen flur eine ,funktionierende® Ge-
meinschaft sind. Ebenso ergibt sich im Stuhlkreis eine gemeinsame Zeit
zum Singen und Spielen, die von der Freude am gemeinsamen Tun ge-
pragt ist.

Gezielte Angebote:

Gezielte Angebote sind ein weiterer wichtiger Bestandteil unserer Arbeit.
Sie werden von der Erzieher/in geplant und durchgefiihrt und férdern die
Kinder in den verschiedenen Bildungsbereichen (z.B. Sprache, Korper,
Sinne, Denken, Gefluhl, Religion). In der Klein- oder Gro3gruppe erféahrt
das Kind Zusammengehorigkeit, neues Wissen wird vermittelt und Kennt-
nisse werden vertieft.

Gezielte Angebote kdnnen sein: Themenbezogene Gesprache, Kinder-
Konferenzen, religiése Erzahlungen, Marchen/Geschichten, Bilderbicher,
Lied-Einfihrungen, Fingerspiele, Reime, Sinnestibungen, Spieleinfihrun-
gen, Bildbetrachtungen, Rhythmik- und Bewegungserziehung, Experimen-
te....

Schlussphase:

Nach dem Stuhlkreis gehen wir in die Garderobe zum Anziehen. Nach und
nach werden die Kinder von den Eltern abgeholt. Wir verabschieden die
Kinder 0persijnlich. Bei trockener Witterung verbringen wir die Abholzeit ab
ca. 112 Uhr bis 1222 Uhr im Garten.

Je nach Wetterlage und Tagesplan verkirzt sich die Freispielzeit drinnen
und wir gehen friher in den Garten.
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Mittagspause:
Zwischen 12.22 Uhr — 13.%2 Uhr sind alle Kinder zu Hause.

Nachmittag:

Der ,Nachmittagskindergarten® lauft meist in ahnlicher Form ab wie der
Vormittag. Die Kinder fihren angefangene Spiele weiter, entdecken Neue,
beenden Bastelarbeiten oder vertiefen Lernerfahrungen. Da in der Regel
nachmittags einige Kinder weniger in der Gruppe sind, kann sich die Er-
zieherin verstarkt um das einzelne Kind kimmern.

Einzelférderung ist zu dieser Zeit besonders effizient. Auch ist oOfters zu
beobachten, dass gerade schiichterne Kinder in der kleineren Gruppe eher
auf andere zugehen. Manche Kinder spielen intensiver, da der Ge-
rauschepegel durch die geringere Kinderzahl niedriger ist.
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In der

Bauecke Bauen mit Konstruktionsma-
spielen terial
Freunde
finden Malen
Kneten
Rollenspiele GroBflachig mit
Wasserfarben ma-
Basteln len (Staffelei)
Tischspiele LACHEN UND
/ WEINEN Musizieren
In der Ku-
crliolorVo cudo.
Im Kaufladen
spielen

In der Bewe-
gungsbaustelle
toben

|

Steckspiele

Puzzeln

Biicher betrachten

Mit verschiede-
nen Fahrzeugen
fahren

Konflikte l6sen

Im Ballbad toben

Tanzen

~
: ot
Fréiijiel

Hohlen bauen

Im Garten
toben

\

Turnen/Toben

Essen Kuscheln

In der Puppen-
ecke spielen

Musik horen
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Grundregeln

Damit sich jeder im Kindergartenalltag wohl fuhlt und das Miteinander erleichtert
wird, brauchen wir allgemeingultige Regeln, die fir Erzieher und Kinder gleicherma-
3en gultig sind.

¢ Ich achte den Anderen und dessen Meinung

¢ Ich Ubernehme fir mein Tun die Verantwortung

¢ Ich gehe sorgfaltig mit Gegenstanden und
Spielmaterial um

¢ Ich tue niemandem weh
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Ziele unserer padagogischen Arbeit — ,Der Weg ist das Ziel”

Der Kindergarten ist eine familienerganzende Einrichtung. Wir legen Wert darauf,
dass ihr Kind vom Kindergarteneintritt bis zum Schulbeginn individuell betreut, gefor-
dert und gebildet wird.

e Die Kinder entwickeln vielfaltige motorische Fahigkeiten:
Bewegung ist fur eine ganzheitliche Entwicklung wichtig. Ein Kind kann sich nur
durch vielféltige korperliche Aktivitdten in allen Bereichen gesund und altersge-
maf entwickeln.

e Die Kinder erschlie3en sich ihre Welt aktiv mit allen Sinnen:
Sie nehmen ihre Welt aktiv mit allen Sinnen wahr. Die Kinder begreifen und ent-
decken diese durch Sehen, Beobachten, Ho6ren, Fuhlen, Tasten, Riechen,
Schmecken.

¢ Die Kinder entwickeln sprachliche Fahigkeiten:
Das Kind lernt seine Wiinsche und Bedurfnisse durch die Sprache auszudrtcken.
Es teilt seine Meinung mit, tritt durch die Sprache mit anderen Menschen in Kon-
takt und entwickelt Spald an dieser. Es lernt Literatur in Form von Bilderbiichern,
Gedichten, Fingerspielen oder Liedern kennen.

e Die Kinder entwickeln kognitive Fahigkeiten:
Sie lernen ihre Umgebung kennen, sich darin zurechtzufinden und ihr Wissen zu
erweitern. Die Kinder entwickeln Neugier. Durch die Auseinandersetzung mit Din-
gen und Menschen lernen sie diese in Beziehung zu setzen und Zusammenhan-
ge zu erkennen.

e Die Kinder erleben Gefuhl und Mitgefuhl:
Sie sind in die Gemeinschaft des Kindergartens integriert und fuhlen sich darin
wohl. Die Kinder erfahren Anerkennung, lernen sich gegenseitig zu akzeptieren
und mit Konflikten umzugehen. Sie lernen soziale Umgangsformen anzuwenden.

e Die Kinder entwickeln Norm- und Wertvorstellungen:
Sie entwickeln eine positive Grundeinstellung zum Leben, das heif3t:
Durch die Strukturierung im Kindergarten erfahren sie Halt und Sicherheit. Dies
ermoglicht ihnen Offenheit gegeniber Neuem, Andersartigem und Fremdem. Sie
lernen mit Regeln umzugehen und sich selbst, Mensch, Tier und Umwelt zu
schatzen.

e Die Kinder entwickeln eine eigenstéandige Persdnlichkeit:
Das Kind entwickelt zunehmend Fertigkeiten und entdeckt seine eigenen Talente
und Fahigkeiten. Dadurch wird es eigenstandig und selbstbewusst.
Bei Abstimmungsprozessen bildet es sich eine eigene Meinung und vertritt diese.
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Angenommen und geachtet - Unser Bild vom Kind
Wir orientieren uns an folgendem Leitsatz von Maria Montessori:
"Das Kind ist kein leeres Gefal3, das wir mit unserem Wissen aufgefillt
haben und das uns so alles verdankt. Nein, das Kind ist der Baumeister

des Menschen und es gibt niemanden, der nicht von dem Kind das er
selbst einmal war, gebildet wurde."

Denn Kinder sind:

kontaktfreudig
zeitlos blaudugig
ungezwungen vertraumt
streitwillig ausdauernd | SXperimentier-
freudig
verspielt vertrauensvo_ll neugierig erlebnlshungr!g
vertrauensselig abenteuerlustig
ich bezogen zeitlos beziehungsfahig .
- L sozial spontan
egoistisch | ungezwungen anhanglich
kritisch hellwach . : aktiv lernfreudig
. o selbststandig | emotional : . o
eigenwillig | aufmerksam emsig wissbegierig

Das Kind hat folgende Rechte:
e Das Kind hat ein Recht Kind zu sein.
e Das Kind hat ein Recht auf Spontanitat und freie Entfaltung.

¢ Das Kind hat ein Recht von Geburt an dynamisch-schopferische Krafte / Neu-
gierde und Motivation mitzubringen.

¢ Jedes Kind hat ein Recht auf sein eigenes Tempo. Die individuelle Entwick-
lung eines jeden Kindes lasst sich in kein Schema pressen.

e Das Kind hat ein Recht auf die Gemeinschaft um sich vom "lch zum Du" zu
entwickeln.

e Das Kind hat ein Recht auf Anregung, um seine Umwelt zu begreifen.
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E] K '(] nd bravicht seine Rutke,

dic IKeider und dic Schuie,
dic Maklzeit und der Ravm
Wiese, Luft und Bavm.

..bravickt gute Schlen
Und ek wial Schlamm zam Siklem
Und oft ¢in gites Wort
Und Frenmde, fer ind dort.

... bravicht sehr viel Frende
Und gite Nachbardlente,
Lust anf dew nacksten Tag

ud jewand, der 63 mag.
(Il Brewder)
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Das sind wir - Bild von der Erzieherin

Rolle der
Erzieherin

mit ihren
Eigenschaften Funktionen
unterstiitzend Gestalterin _
flexibel und offen Partnerin |
zuverléssig Vorbild
” : Helferin
kritikfahig
Vermittlerin
reundlich _ Spielkamerad
gerecht/fair Beobachterin
reflektiert Persénlichkeit
mit Starken
fachlich und Schwachen
fundiert Vertrauens- Zu-
person hérerin

Aufgabe der Erzieherin:

Im Kindergarten leben und spielen Kinder aus verschiedenen familidren Verhaltnis-
sen, verschiedener kultureller Herkunft, unterschiedlichen Alters und Entwicklungs-
standes zusammen. Hier sind die Erzieher/innen mit ihren Funktionen und Eigen-
schaften gefragt. Sie schaffen eine anregungsreiche Umgebung, die das Interesse
der Kinder weckt. Die Selbststandigkeit der Kinder wird unterstiitzt und ihr Selbst-

wertgefihl durch Selbstaktivitat gefordert und ausgebaut.
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Ihre Kinder sind uns wichtig
Eingewdhnen/Schnuppern:

Bevor Ihr Kind in den Kindergarten aufgenommen wird, hat es die Mdglichkeit zu Be-
such zu kommen. Hierbei kann es die Raumlichkeiten, Kindergruppe und das Erzie-
herteam kennen lernen. In der Regel findet bei 3 Jahrigen Kindern ein Besuchsvor-
mittag statt, dies kann aber nach Bedarf ausgeweitet werden.

Bei der Aufnahme von 2 Jahrigen wird ein langerer Eingew6hnungszeitraum, meist
sind dies 2 Wochen, bei dem ein Bezugspartner aus der Familie begleitend dabei ist,
vereinbart. Wahrend dieser Zeit wird dem Kind immer wieder Kontakt zu einer Fach-
kraft angeboten, so dass eine behutsame Annaherung stattfinden kann. Beim Ein-
gewodhnen neuer Kinder streben wir individuelle Losungen an, je nach dem wie es
die Situation erfordert.

Raumgestaltung:

Unsere Raume sind fur die Kinder Lebensraum, in dem sie spielen, essen, sich strei-
ten und wieder vertragen, mit Freunden zusammen sind oder sich einen Ort zum Al-
leinsein suchen. Um ihnen abwechslungsreiche und vielfaltige Spielmdglichkeiten zu
bieten, haben wir unseren Gruppenraum in kleine ,Spielbereiche/Bildungsinseln®
eingeteilt. Diese ,kleinen Raume* (abgegrenzte Spielbereiche) sowie ansprechendes
Mobiliar vermitteln den Kindern ein Gefiihl von Geborgenheit und Behaglichkeit.

Wir orientieren uns dabei an den Bedirfnissen der Kinder und lassen sie bei der Ge-
staltung der Raume mitwirken. Je nach Jahreszeit oder Thema wird der Gruppen-
raum mit den Kindern dekoriert oder verandert. Denn Kinder, die ihre Umgebung
verandern oder mitgestalten durfen, kdnnen sich als selbstwirksam erleben.

Hier ein Beispiel: Zum Faschingsthema ,Indianer wurde gemeinsam beschlossen
auf dem Bauteppich ein grol3es Indianertippi (Zelt) zu bauen.

Spielmaterial:

In unseren Spielbereichen, Nischen und Regalen finden sich die verschiedensten
Spielmaterialien, die offen zuganglich fur die Kinder sind und alle Bildungsbereiche
fordern und unterstitzen. Durch Beobachtung der Interessen der Kinder Uberprifen
wir die Spielmaterialien auf ihre Aktualitat hin und ergdnzen bzw. erneuern diese ge-
gebenenfalls.

Vorbereitung auf den Ubergang in die Schule:

Die Kinder werden wahrend ihrer ganzen Kindergartenzeit auf den Ubergang in die
Schule vorbereitet. Sie eignen sich Wissen an, erweitern standig kognitive und moto-
rische Fahigkeiten und tiben soziale Umgangsformen ein.

Werden Misserfolge erlebt, erfahren sie Bestatigung und Ermutigung, dadurch wird
ihr Selbstvertrauen gestarkt.

Einmal wochentlich findet ein Angebot speziell fur die zukinftigen Schulkinder statt.
Hierbei werden in der Kleingruppe Fahigkeiten und Fertigkeiten fir die Schulfahigkeit
gelbt und vertieft. Dabei entsteht ein Gemeinschaftsgefihl bei den Kindergartenab-
gangern.
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Beobachtung:

Jeder Erzieher/in fuhrt regelmaRig Beobachtungen durch, die er/sie dokumentiert.
Diese Aufzeichnungen werden im Team besprochen und dienen als Grundlage fur
Entwicklungsstandsgesprache mit den Eltern.

Weiter werden durch die Beobachtung der Kinder ihre Bedurfnisse und Interessen
erkannt. Dies ist Ausgangspunkt fur die Entwicklungsbegleitung der Kinder, padago-
gische Handlungen kdnnen so begrindet und reflektiert werden, ebenso Projektthe-
men gefunden werden.

Einzelférderung:

Sollte bei der Beobachtung eines Kindes ein Entwicklungsruckstand oder eine be-
stimmte Begabung/Vorliebe auffallen, versuchen wir die Entwicklung des Kindes in
Einzelférderung zu unterstiitzen oder gegebenenfalls entsprechende MalRnahmen
einzuleiten.

Geburtstagsfeier:

Der Geburtstag des Kindes ist ein ganz be-
sonderer Tag. Er wird in der Gruppe mit Ker-
zen anzunden, Lieder singen, gratulieren,
Glick winschen, Geschichten oder Spielen
gefeiert. Jedes Kind erhalt ein kleines Ge-
schenk vom Kindergarten und wird von einem
kleinen Uberraschungsgast (Handpuppe) im
Kreis besucht.

Gemeinsames Frihstick:

Einmal im Monat findet ein gemeinsames Friihstick statt. Hierbei kommen alle Kin-
der im groRen Gruppenraum zusammen. Dieses Fruhstick wird mit best. Ritualen
wie z.B. Tischgebet durchgefihrt, und wird von den Kindern als besonderes Ge-
meinschaftserlebnis wahrgenommen. Ab und zu bereiten wir hierfir gemeinsam eine
besondere Speise zu oder machen ein Frihsticksbuffet.

Natur erleben:

In regelmaligen Abstanden machen wir mit den Kindern Spaziergange in der nahe-
ren Umgebung. Einige Male im Jahr finden auch Wald-Tage statt, an denen wir einen
oder zwei Vormittage im Stadt-Wald von Bad Saulgau verbringen. Kérpererfahrung
und Bewegung vertiefen die Wahrnehmung des Kindes von sich selbst und der Welt,
und férdern den Erwerb grundlegender Fahigkeiten.
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Bildungs- und Entwicklungsfelder im Kindergarten

Kinder sind keine Fasser die gefillt, sondern Feuer, die entfacht werden wol-

len.
Francois Rabelais

Die Grundvoraussetzung fur das Lernen ist die individuelle und persénliche Motivati-
on des Kindes. Ausreichend hierfur ist die kindliche Neugier und das Bedurfnis seine
Umwelt mit allen Sinnen zu erkunden. Ganzheitliche Erziehung/Bildung erfolgt, wenn
das Kind in einer angstfreien Atmosphére vielfaltigen Erfahrungsmaoglichkeiten nach-
gehen kann.

Im Kindergarten werden die Bildungsbereiche nicht isoliert gefordert, sondern sind
bei Angeboten und Projekten miteinander verbunden.

Bildungs-und Entwicklungsfeld: Korper

Dazu z&hlen die Koordination und Bewegung des ganzen Korpers (Grobmotorik) und
der Hande/Finger (Feinmotorik). Durch die Mdglichkeit vielfaltige Erfahrungen in un-
terschiedlichen Bewegungsraumen zu machen, baut das Kind seine konditionellen
und koordinativen Fertigkeiten und Fahigkeiten aus. Es lernt seine fein- und grapho-
motorischen Fahigkeiten zu erweitern und zu differenzieren, indem es sich mit den
unterschiedlichsten Materialien betétigt und erprobt.

Ebenfalls gehort zu diesem Bereich, Wissen tber den eigenen Korper und seine Fa-
higkeiten zu erwerben, und ein erstes Verstandnis flr seine Gesunderhaltung zu
entwickeln.

Hier ein Bespiel fur die Foérderung

der Grobmotorik:

- In unserer Bewegungsbaustelle
haben die Kinder die Moglichkeit
mit verschiedenen Materialien zu
bauen (heben, blcken, tragen,
schieben) und ins Baélle-bad zu
springen (hipfen — Kondition).

Beispiel fur Feinmotorik-Forderung:

- Wir basteln ohne Schablone.
Beim Basteln eines Béren zeichnet das Kind nachdem die Arbeitsschritte bespro-
chen/ erklart wurden, seine Teile selbstandig auf, schneidet diese aus und klebt
sie zusammen (Stiftfihrung, Schneiden auf der Linie, Kraftdosierung...).

Beispiele fiur Korperverstandnis/ Gesunder-haltung:
- Regelmafige Aufenthalte im Aul3enspiel-
Gelande sowie Spaziergange und Aktionen in der freien Natur.
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- Die Kinder helfen bei der Zubereitung einer gemeinsamen Speise mit
bestimmtem Motto.

Bildungs-und Entwicklungsfeld: Sinne

Kinder nutzen ihre Sinne um sich die Welt &sthe-
tisch anzueignen, sich in ihr zu orientieren und sie
mitzugestalten. Sie entwickeln vielfaltige Mdglich-
keiten, Eindricke und Vorstellungen asthetisch —
kinstlerisch zum Ausdruck zu bringen.

Phantasie, Spontanitat und Improvisation zeichnen
ein kreatives Kind aus. Das Kind kann mit Materia-
lien phantasievoll umgehen und erfahrt dabei die
Maoglichkeit der Selbstverwirklichung im schopferi-
schen Tun.

Beispiele:

- In der Bastelkiste finden die Kinder verschie-
denste Materialien und gestalten daraus Unter-
schiedliches.

Beim Kneten formen die Kinder die unterschied-
lichsten Figuren.

Die Kinder basteln sich im Freispiel Feenhute
und entwickeln spontan einen Feentanz.
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Bildungs-und Entwicklungsfeld: Gefuihl und Mitgefihl

Emotionen gehdren zum taglichen Erleben, sie begleiten jedes Handeln. Nur in der
Gruppe kann das Kind zu einem gemeinschaftsfahigen Menschen heranreifen. Die
Kinder lernen im Umgang mit Bedurfnissen und Gefiihlen von sich selbst und Ande-
ren. Sie lernen ihre eigenen Emotionen in sozial vertragliche Formen zu lenken, und
eignen sich Einfihlungsvermégen und Mitgefthl an.

Durch die Vermittlung von Sicherheit und Geborgenheit im Kindergarten entwickeln
die Kinder Selbstsicherheit und Selbstvertrauen.

Beispiele:
Ein Kind fallt hin und weint, der/die Freund/in trostet es.
Die Kinder lernen von und miteinander.
Gemeinsam etwas herstellen, abwarten, Farben teilen.
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Bildungs-und Entwicklungsfeld: Sprache

Sprachférderung findet im Kindergartenalltag standig statt. Durch das Miteinander
der Kinder und Erzieherinnen im Spiel und bei Aktivitaten findet ein stetiger Aus-
tausch statt. Wir schaffen eine sprachanregende Umgebung durch Bucher, Bilder,
Zeichen, Menschen, die mit den Kindern reden, singen, Geschichten erzahlen und
vorlesen. Im Kindergarten wird Sprachforderung nicht als isoliertes Sprachtraining
verstanden, sondern als gezielte Erweiterung der Sprachkompetenz durch in den
Alltag integrierte sprachanregende Angebote.

Beispiele:

- Die Erzieherin begleitet den Tagesablauf durch sprachliche AuRerungen und
unterhalt sich mit den Kindern.

- Im Stuhlkreis Uben wir Reime, Gedichte, Fingerspiele, Lieder, Silben klatschen...

- Wir machen regelmaRig Mundmotorik-Ubungen.
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Bildungs-und Entwicklungsfeld: Denken

Die Grundlage der geistigen Entwicklung ist die Wahrnehmung der Umwelt mit allen
Sinnen. Daher fordern wir die Lernfreude der Kinder durch vielfaltiges Spielmaterial
und eine anregende Umgebung heraus. Wir unterstiitzen die Neugierde und Eigen-
initiative der Kinder und geben ihnen die Mdglichkeit zum Erkunden, Experimentie-
ren, Vergleichen, Abzahlen...

Beispiele:

- Die Kinder experimentieren mit Wasser — sie probieren wie viele Tropfen auf ein 1
Cent Stiick passen.

- Beim Spielen mit der Murmelbahn entdecken die Kinder die schiefe Ebene.

- Beim Puzzeln oder Legen von Musterplatten werden Wahrnehmung, Konzentrati-
on, Farb- und Formverstandnis geschult.
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Die Kinder lernen Melodien, Liedtexte, Sing- und Kreisspiele, Tanze und das darstel-
lende Spiel kennen. Ein Geflhl fiur Rhythmus, Takt und Melodie entwickelt sich, das
Gedachtnis wird trainiert. Die Kinder Gben durch bewussten Einsatz von Korper, Mi-
mik, Gestik und Stimme sich auszudricken. Ebenso werden erste Erfahrungen mit

Orff-Instrumenten gemacht.

Beispiel:
- Wir lernen ein neues Singkreisspiel. Die Kinder singen das Lied und fihren dazu
Begleitbewegungen aus, dabei schulen sie ihre Sprech- und Singstimme.
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Die Begegnung mit Umwelt — Natur — und Sachgegenstdnden geschieht im alltagli-
chen Leben des Kindes. Hierbei erforschen sie ihre Umgebung durch die Neugierde
und ihren Wissensdrang.

Beispiele:
Tiere mit der Lupe anschauen
Im Wald werden vielfaltige Naturerfahrungen gemacht.
Erfahrungen im Sandkasten
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Bildungs-und Entwicklungsfeld: Sinn, Werte und Religion

Wir vermitteln Werte und Glaubensinhalte und
versuchen Verstandnis fur andere Glaubens-
richtungen zu wecken.

Beispiele:

- Wir erzadhlen den Kindern die Legende von
St. Martin und heben die Wichtigkeit des
., 1eilens* (Mitgefuhl fur Andere) hervor.

Wir erzahlen die Legende von St. Nikolaus,
und dieser besucht die Kinder im Kinder-
garten.

- Beim monatlichen gemeinsamen Fruhstick
sprechen wir ein Tischgebet.

- Gemeinsam mit dem Eltern-Gottesdienst-
Team bereiten wir die Kinder auf das
Erntedankfest vor, und nehmen daran teil.
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Hand in Hand mit den Eltern

Elternarbeit ist fir uns ein wichtiger Bestandteil bei der Betreuung, sowie Bildungs-
und Erziehungsarbeit im Kindergarten. Dabei legen wir Wert auf einen konstruktiven
Dialog zwischen Elternhaus und Erzieherinnen. Die Eltern sind informiert Uber den
Entwicklungsstand ihres Kindes und unsere padagogische Arbeit. Zwischen Eltern
und Erzieherinnen besteht eine vertrauensvolle und ehrliche Zusammenarbeit.

Elternhaus und Kindergarten arbeiten Hand in Hand zum
Wohl des Kindes

Formen der Elternarbeit in unserem Kindergarten:
Aufnahmegespréache

Im Aufnahmegesprach findet ein erster Informationsaustausch und kennen lernen
statt.

Elternbeirat

Zu Beginn des Kindergartenjahres wird der Elternbeirat gewahlt. Dieser trifft sich in
regelmanRigen Abstdnden zu Elternbeiratssitzungen.

Er unterstlitzt die Erziehungsarbeit im Kindergarten und férdert die Zusammenarbeit
zwischen Kindergarten, Elternhaus und Trager.

Der Elternbeirat kann Anregungen, Winsche und Vorschlage der Eltern entgegen-
nehmen und der Leitung des Kindergartens oder dem Trager unterbreiten.

Er berichtet den Eltern Gber seine Tatigkeit.

Beschwerdemanagement

Den Eltern steht ein Formular zur Verfigung mit dem sie ihre Anregungen, Kritik oder
Winsche zum Ausdruck bringen kdnnen. Diese werden zeitnah umgesetzt.
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Elterngesprache
Es gibt verschiedene Formen von Elterngesprachen:

1. Das ,Tur und Angelgesprach®
2. Das Entwicklungsstandsgesprach.

Das ,Tur und Angelgesprach® findet spontan beim Bringen und Abholen des Kindes
statt. Es ist kurz, aber informativ.

Die Entwicklungsstandsgesprache finden mindestens einmal jahrlich nach Termin-
vereinbarung zwischen Eltern und Erzieherin statt. Im Dialog mit den Eltern tauschen
wir Beobachtungen der Kinder im Kindergarten und zu Hause aus.

Elternabende/Elternmittage

Im Laufe eines Kindergartenjahres, finden nach Absprache mit den Eltern, verschie-
dene Eltern-Veranstaltungen statt. Es werden Informationen ausgetauscht und be-
stimmte Themen besprochen, zu denen manchmal ein Referent eingeladen wird.
Andere Elternabende/ -mittage dienen der Kontaktpflege zwischen den Eltern oder
kreativen Tatigkeiten.

Elternbriefe

In Elternbriefen/Kindergartenpost werden Informationen, Themen und Termine an die
Eltern weitergegeben. Manchmal ist auch eine Liedkopie, Fingerspiel oder Ahnliches
dabei, um es den Eltern zu ermdglichen, unsere Arbeit zu Hause zu vertiefen. Wir
freuen uns Uber die Unterstitzung durch die Eltern.

Infotafel

Die Infotafel hat ihren festen Platz im Flurbereich des Kindergartens. Hier werden
Projektthemen und sonstige Informationen bekannt gegeben, die nicht mindlich
weiter gegeben werden kénnen.

Ebenso hat unser Wochenruckblick seinen festen Platz an der Info-Tafel. Hier kon-
nen Eltern erfahren, was am vergangenen Tag/Woche in den Gruppen erlebt wurde.

Feste/Feiern

Im Kindergarten finden jahrlich verschiedene Feste/Feiern statt. Die Gestaltung der
Feste kann variieren. Bei grof3eren Festen wiinschen wir uns die Mithilfe der Eltern.
Sie sind immer etwas Schones und Besonderes im Kindergarten und sind bei Grof3
und Klein beliebt.
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Wir pflegen Kontakte

In der Zusammenarbeit mit anderen Personen/Institutionen unterscheiden wir zwi-
schen struktureller Zusammenarbeit (rote Schrift) und Kooperation im Bedarfs-
fall/Einzelfall (blaue Schrift).

Unser Kindergarten arbeitet mit folgenden Institutionen und Einrichtungen zusam-

men:
Schulen Institutionen
Berta Hummel — Schule Erziehungsberatungsstelle
Bad Saulgau - Interdisziplinare Fruhforder-
Fachschulen fur Sozialpada- stelle
gogik
Berufsfachschule fur Kinder-
pflege
Erich —Kastner -Schule Amter/Behérden
Jugendamt

Gesundheitsamt
Arbeitskreis
Zahngesundheit
Landratsamt/

Andere Kindergarten

Stadtische Kindergéarten
Bolstern, Bondorf, Brau-
nenweiler, Grof3tissen,
Kinderkrippe Storchennest
Kindergarten Schatztruhe
Kirchliche Kindergarten
Bad Saulgau

sonstige Kindergarten (Jim
Knopf, Mariaberger Heime)

Ortsteil

Backerei

Sportverein
Musikverein
Kirche/Pfarrgemeinde
Narrenverein

Ortliche Landwirtschaft

Fachberatung fur
Kindertagesstat-
ten
Polizei/Verkehrs-
erziehung

Verwaltung

Trager Stadt Bad Saul-
gau

Ortsverwaltung
Sicherheitsbeauftragter

Fachdienste

Therapeuten (Logopéadie, Ergo-
therapie, Physiotherapie)
Patenzahnarzt
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Offentlichkeitsarbeit

Durch die verschiedenen Themenbereiche, die im Kindergarten erarbeitet werden,
ergeben sich weitere Kontakte zu Institutionen und der Gemeinde. Wir verstehen
uns als Ort der Begegnung und wichtigen Teil des Gemeindewesens.

Wir haben ein Konzept zur Offentlichkeitsarbeit. Dieses gewahrleistet, dass wir unse-
re Arbeit regelmafiig mit geeigneten Aktionen prasentieren. Wir stellen aktuelle In-
formationen leicht zuganglich zur Verfliigung.

Zu verschiedenen Anlassen und mit unterschiedlichen Medien werden den Eltern
und der Offentlichkeit kontinuierlich Einblicke in unsere Arbeit gegeben:

Kindergartenpost

Artikel im Stadtjournal
Zeitungsartikel/Tagespresse
Tag der offenen Tar

Feste

Konzeption

Exkursionen

Informationen im Internet

Basare
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Evaluation

Zur Sicherstellung einer hohen Qualitat und stadndigen Weiterentwicklung bewerten
wir regelmafiig die Ergebnisse und Prozesse unserer Arbeit.
Dazu dienen uns folgende Verfahrensweisen:

- Teamreflexion

- Fallbesprechungen

- Kollegiales Feedback

- Mitarbeitergesprache

- Regelmalige Auswertung von Dokumenten wie Beobachtungsbégen, Statisti-
ken, Protokollen

- Eltern-Beschwerdemanagement

- Auswertung von Elterngespréachen

- Kinderkonferenzen

- Ruckmeldungen von Partnern (Schule, Fachdienste, Ausbildungsstatten)

- Hospitationen

Die Ergebnisse der Evaluation flieBen in die Weiterentwicklung unserer Arbeit ein.
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Nachwort

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

fur eine optimale Unterstiitzung ihrer Entwicklung brauchen Kinder nicht nur die Be-
gleitung durch den Kindergarten, sondern auch eine altersgerechte Forderung zu
Hause in der Familie. Deshalb ist es uns wichtig, dass Kindergarten und Elternhaus
zusammenarbeiten und so eine ,Erziehungspartnerschaft” bilden.

In Ihren Handen liegt unsere Konzeption, die wir mit viel Energie, Gedanken und Zeit
erstellt haben.

Viele Diskussionen und fachlicher Austausch fanden innerhalb des Teams, sowie bei
den Fortbildungen zur Konzeptionsentwicklung mit den Kolleginnen der Umlandkin-
dergarten statt. Im Herbst 2005 haben wir mit der Erarbeitung der Konzeption be-
gonnen, welche im September 2006 fertig gestellt wurde. Durch unsere Weiterent-
wicklung wurde es notwendig, die Konzeption im Herbst 2017-Februar 2018 weiter-
zuschreiben. So wird diese in regelmafigen Abstanden der fortlaufenden Entwick-
lung angepasst.

Wir freuen uns, dass Sie Interesse an unserer Arbeit haben und wir Ihnen hiermit
einen Einblick in unsere Arbeitsweise, padagogischen Hintergriinde und Ziele, sowie
Rahmenbedingungen geben kénnen.

Das Personal des Kindergartens und der Trager tragen die Inhalte unserer Konzepti-
on. Sie ist ein allgemein gultiger Leitfaden fur die Arbeit im Kindergarten St. Josef in
Fulgenstadt. Die Inhalte und Schwerpunkte sind auf die Lebensweise und Bedurfnis-
se ,unserer Kinder, sowie auf die Rahmenbedingungen unseres Kindergartens, ab-
gestimmt.

Auch in Zukunft wird sich die padagogische Arbeit durch neue Erkenntnisse und ver-
anderte Lebensumstéande, andere Kinder und deren Eltern, sowie neue Kollegen wei-
terentwickeln. Diese Veranderungen werden in unsere Arbeit mit einflieen.

Es kann deshalb sein, dass sich im Laufe der Zeit die Schwerpunkte und Inhalte un-
serer Konzeption verandern.
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An dieser Stelle mdchten wir all denjenigen danken, die bei der Erstellung unserer
Konzeption mitgewirkt und uns dabei unterstutzt haben.

e FUr das Vorwort, Frau Burgermeisterin Doris Schroter.

e FUr die inhaltliche Unterstitzung bei der erstmaligen Erstellung der Kon-
zeption in der Anfangsphase, Julia Senn (damalige Erzieherin im Anerken-
nungsjahr) und fur die kreative Hilfe bei der Gestaltung des Layouts, Rolf
Wetzel und Kerstin Blatter (damalige Vorpraktikantin), bei der Uberarbeitung
Alexander Auchter.

e Fur die Mdglichkeit, die Grundlagen fir diese Konzeption in Schulungen zu
erarbeiten, méchten wir uns beim Trager, der Stadt Bad Saulgau, bedanken.

e Ein besonderer Dank gilt Frau Engl-Retzbach (Dipl. Sozialpadagogin und
Betriebswirtin fir Sozialwesen), die uns wahrend der Entwicklung der ersten
Konzeption fachlich begleitet hat.

Im Februar 2018

Fur den Kindergarten Fur den Elternbeirat Fur den Trager

Gez. Gez. Gez.

Andrea Dreher Angelika Nusser Birgit Luib

Kindergartenleitung Elternbeiratsvorsitzende Fachbereichsleit-
tung
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e Wir erstellen eine Konzeption
Norbert Huppertz
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e Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung
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